
地方独立行政法人 北九州市立病院機構 

北九州市立病院機構契約職員試験案内 
職種：ジョブコーチ（障害者職場適応応援者） 

 
 

北九州市立病院機構契約職員の採用試験を、次のとおり行います。 

 
 

◇試 験 日 随時実施 ※ご連絡の上調整します。 

◇受付時間 ８時３０分 ～ １７時１５分 

  ◇受付場所 北九州市立病院機構本部人事給与課 

        北九州市小倉北区古船場町１番３５号（北九州市立商工貿易会館３階） 

        ※無料駐車場はありませんので、公共交通機関又は有料駐車場をご利用ください。 

 

 

１ 試験区分、採用予定数及び受験資格 

職種 
採用 

予定数 

勤務 

場所 
必要な経験及び免許・資格 

ジョブ 

コーチ 
１名 

機構 

本部 

【資格要件】 

ジョブコーチ又は障害者雇用支援業務の実務経験がある

こと。 

【求められる能力】 

（１）障害者の就労支援に関する知識・経験のあること。 

（２）Word・Excel 等のソフトウェアを利用した PC 操作

ができること。 

 
※受験資格を有しないことが判明した場合には、合格を取り消します。また、申込書兼履歴書への

記載事項に事実と異なる内容が判明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

 

 

２ 試 験 

（１）試 験 日 随時実施（ご連絡の上調整） 

（２）試験方法：面接 

  



３ 申込方法 

下記の書類を提出してください。提出先は６をご覧ください。 

試験申込書兼履歴書 

・写真（縦４ｃｍ×横３ｃｍ、裏に氏名、電話番号を記載）を添付してください。 

・メールアドレスを必ず記入してください。 

・「自筆」となっている箇所は必ず自筆で書いてください。 
※メール設定によっては、機構からのメールが届かない恐れがあります。現在の設定をご確認の

うえ、「@kitakyu-cho.jp」からのメールを受信できるように設定をお願いします。 

※提出書類に不備がある場合、申込を受理できないことがありますのでご注意ください。 

 

４ 合格者発表 

  文書で通知します。 

なお、合格者については、必要な官公庁へ照会を行います。 
※合格発表後であっても、暴力団員（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律第２条第６号

に規定する暴力団員）等と判明した場合は合格又は採用を取り消します。 

 

５ 雇用内容 

（１）業務内容 

  ・職員の障害特性を踏まえた専門的な支援を行い、障害者の職場適応を図る。 

  ・職場の従業員に対して、障害者の職場適応に必要な指導・助言を行う。 

  ・障害者が新たに就職するに際しての支援を行う。（職場実習対応等） 

  ・障害者雇用に係る業務計画の立案・職場環境の改善・作業内容の整理を行う。 

 

（２）雇用の条件 

勤務日 月曜日から金曜日(祝日、年末年始を除く) 

勤務時間 ８時３０分から１７時００分（7.5ｈ勤務、1ｈ休憩） 

社会保険 北九州市共済組合（健康保険）、厚生年金、雇用保険 等 

身分 契約職員 

休日・休暇 
○休日：土、日、祝日、年末年始（１２／２９～１／３） 

○各種休暇：年次有給休暇、夏季休暇等 

給与 
月額 263,600 円程度 

※別途、交通費・時間外勤務手当・休日勤務手当を支給。賞与はなし。 

雇用期間 
採用日から令和８年３月３１日まで 
※雇用の年度当初において６５歳に達しない者であって、かつ、勤務実績が良好な者

は５年度を雇用上限として、引き続き雇用されることがあります。 
 

※ 社会経済情勢等の変化により、雇用条件は変わることがあります。 

 

６ 申込書の提出先及び問い合わせ先 

  〒８０２－００８２ 北九州市小倉北区古船場町１番３５号  

（北九州市立商工貿易会館３階） 

            北九州市立病院機構本部人事給与課 担当：浦崎、髙﨑 

ＴＥＬ０９３－５３３－５６２５ 


